
ALLEGATO 3 (scheda supervisore)

(produrre un modulo per ogni supervisore proposto)

Nome e Cognome del supervisore

Rif. Paragrafo 3.3 dell’Avviso – REQUISITI MINIMI DI PARTECIPAZIONE 

Titolo  di  studio:  essere  in  possesso  della 
Laurea  specialistica/magistrale  o  Laurea 
magistrale  a  ciclo  unico  o  Laurea  vecchio 
ordinamento.

Indicare denominazione e classe di Laurea, 
Università e data di conseguimento

 

Esperienza specifica aver svolto nei 5 anni antecedenti alla data di pubblicazione del presente avviso, 
almeno  3  incarichi  di  formazione  gestionale  e/o  consulenza  organizzativa  e/o  supervisione  di 
contenuto  similare  a  quello  del  presente  avviso,  rivolti  specificatamente  a  personale  in  posizione 
apicale,  direttiva  o  coordinamento  per  imprese  e/o  organizzazioni  complesse  e/o  pubbliche 
amministrazioni.

Per incarico si intende quello formalizzato tramite un unico contratto, lettera di incarico, atto di affidamento o provvedimento  
amministrativo

Incarico n.1

Committente 

contesto/target

Attività svolte
(breve descrizione 

dei contenuti e 
metodologie usate)

Periodo di 
realizzazione 
(inizio e fine)



Incarico n.2

Committente 

contesto/target

Attività svolte
(breve descrizione 

dei contenuti e 
metodologie usate)

Periodo di 
realizzazione 
(inizio e fine)

Incarico n.3

Committente 

contesto/target

Attività svolte
(breve descrizione 

dei contenuti e 
metodologie usate)

Periodo di 
realizzazione 
(inizio e fine)

Rif. Paragrafo 5.1 dell’Avviso  - Requisiti ulteriori del supervisore  – da valutare per offerta tecnica

Possesso  di  titoli  accademici  e/o  di 
specializzazione  ulteriori  rispetto  al 
requisito minimo di partecipazione

Indicare i titoli e/o specializzazione come 
indicati nella tabella dei criteri di valutazione al  
punto A.1

 



Incarichi di formazione gestionale, consulenza organizzativa o supervisione di contenuto similare a 
quello del presente avviso, svolti nei 5 anni antecedenti la data di pubblicazione dello stesso, oltre 
la soglia minima dei 3 incarichi obbligatori – Riferimento tabella dei criteri di valutazione al punto  
A.2

Si intende per incarico quello formalizzato tramite un unico contratto, lettera di incarico, atto di affidamento o provvedimento  
amministrativo

Incarico ulteriore 1

Committente 

contesto/target

Attività svolte
(breve descrizione 

dei contenuti e 
metodologie usate)

Periodo di 
realizzazione 
(inizio e fine)

Incarico ulteriore 2

Committente 

contesto/target

Attività svolte
(breve descrizione 

dei contenuti e 
metodologie usate)

Periodo di 
realizzazione 
(inizio e fine)



Incarico ulteriore 3

Committente 

contesto/target

Attività svolte
(breve descrizione 

dei contenuti e 
metodologie usate)

Periodo di 
realizzazione 
(inizio e fine)

Incarico ulteriore 4

Committente 

contesto/target

Attività svolte
(breve descrizione 

dei contenuti e 
metodologie usate)

Periodo di 
realizzazione 
(inizio e fine)



Incarico ulteriore 5

Committente 

contesto/target

Attività svolte
(breve descrizione 

dei contenuti e 
metodologie usate)

Periodo di 
realizzazione 
(inizio e fine)


	Casella di testo 1: 
	Casella di testo 2: 
	Casella di testo 3: 
	Casella di testo 4: 
	Casella di testo 5: 
	Casella di testo 6: 
	Casella di testo 15: 
	Casella di testo 7: 
	Casella di testo 8: 
	Casella di testo 9: 
	Casella di testo 10: 
	Casella di testo 11: 
	Casella di testo 12: 
	Casella di testo 13: 
	Casella di testo 14: 
	Casella di testo 3_2: 
	Casella di testo 4_2: 
	Casella di testo 5_2: 
	Casella di testo 6_2: 
	Casella di testo 3_3: 
	Casella di testo 4_3: 
	Casella di testo 5_3: 
	Casella di testo 6_3: 
	Casella di testo 3_4: 
	Casella di testo 4_4: 
	Casella di testo 5_4: 
	Casella di testo 6_4: 
	Casella di testo 3_5: 
	Casella di testo 4_5: 
	Casella di testo 5_5: 
	Casella di testo 6_5: 
	Casella di testo 3_6: 
	Casella di testo 4_6: 
	Casella di testo 5_6: 
	Casella di testo 6_6: 


