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MOBILITA’  VOLONTARIA  PER  PASSAGGIO  DIRETTO AI  SENSI  DELL'ART.  81,
COMMA 2 DEL CCPL 01.10.2018 DEL PERSONALE DEL COMPARTO AUTONOMIE
LOCALI, AREA NON DIRIGENZIALE PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI A TEMPO
INDETERMINATO  E  PIENO  (36  ORE  SETTIMANALI)  NELLA  FIGURA
PROFESSIONALE DI ASSISTENTE TECNICO, AREA 2 ISTRUTTORI, LIVELLO BASE E
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO (36 ORE
SETTIMANALI)  NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI  COLLABORATORE TECNICO,
AREA 2 ISTRUTTORI, LIVELLO EVOLUTO. 

INDIRIZZO COORDINATORE DI SQUADRA OPERAI PRESSO IL SERVIZIO
GESTIONE STRADE E FABBRICATI.

CONVOCAZIONE CANDIDATI AMMESSI ALLA PROCEDURA
E CALENDARIO DELLE PROVE

Si  comunica che,  a  norma del  bando della  procedura di  mobilità,  la  Commissione
giudicatrice ha disposto il seguente calendario: 

il  COLLOQUIO si svolgerà giovedì 29 ottobre 2026, i candidati sono convocati  alle
ore 9.00 presso la Sala Formazione al terzo piano di Torre Mirana in Via Belenzani n.
3 a Trento

ELENCO CANDIDATI AMMESSI ALLA PROCEDURA
E

CONVOCATI AL COLLOQUIO

per ragioni di privacy, il candidato è identificato attraverso il codice identificativo che è
stato comunicato a ciascun candidato.

N. Codice identificativo

1 318770

2 319745

Servizio Risorse umane

Ufficio Gestione personale e procedure
Torre Mirana - via Belenzani, 3 I 38122 Trento
tel. 0461 884272 - 884282 I fax 0461 884210
pec: servizio.risorseumane@pec.comune.trento.it
mail: servizio.risorseumane@comune.trento.it
Orario di apertura al pubblico:
lun. mar. mer. 8.30-12.30 gio. 8-16 ven. 8.30 -12°°
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La Commissione giudicatrice ha stabilito quanto segue:

• il colloquio avrà una durata di circa 30 minuti.

Al colloquio, ciascun candidato dovrà presentarsi  con un valido documento di
riconoscimento. 

La mancata presentazione dei candidati alla sede d'esame o la presentazione in ritardo
comporterà  l'esclusione  dalla  procedura,  qualunque  ne  sia  la  causa  che  l'ha
determinata, anche se indipendente dalla volontà dei singoli candidati.

Si comunica inoltre che, che al termine della giornata di prova, verranno pubblicati sul
sito  internet  del  Comune  di  Trento  all’indirizzo  www.comune.trento.it nella  sezione
“Concorsi” i risultati dei colloqui.

Si invitano i candidati a consultare quotidianamente e fino al momento di svolgimento
della prova (secondo il  calendario sopra indicato)  il  sito del  Comune di  Trento  alla
pagina relativa al concorso, per verificare eventuali nuove disposizioni.

    LA PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
  ing. Claudia Patton

Questo  documento,  se  trasmesso  in  forma  cartacea,
costituisce copia dell’originale informatico firmato digitalmente
predisposto  e  conservato  presso  questa  Amministrazione  in
conformità alle regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 82/05).
La firma autografa è  sostituita  dall'indicazione a stampa del
nominativo del responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993).

pagina 2 di 2

http://www.comune.trento.it/

		2026-10-06T12:31:47+0200


		2026-10-06T13:15:20+0200
	C_L378|RFS007|0365357|06/10/2026




