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assenze per malattia 1371 | 972 | 992 | 535 | 658 | 512 | 675 96 899 | 928 | 1038 | 664 9340
assenze per altri motivi 793 | 739 | 795 | 765 | 898 | 873 | 1176 | 1019 | 897 | 857 | 756 | 827 10395
eventi di assenza per malattia superiore a 10 giorni 5 22 17 15 12 11 8 17 17 12 12 24 172
;‘EIQIL“EIQTS“S"ENZE AR SR AT AR 2164 | 1711 | 1787 | 1300 | 1556 | 1385 | 1851 | 1115 | 1796 | 1785 | 1794 | 1491 19735
media assenze per malattia sul totale dei dipendenti 1,01 0,72 0,72 0,39 0,48 0,37 0,50 0,07 0,66 0,68 0,76 0,76
media assenze per altri motivi sul totale dei dipendenti 0,58 0,54 0,58 0,56 0,65 0,64 0,86 0,75 0,66 0,63 0,56 0,56
MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE 159 | 1,26 | 1,30 | 095 | 1,13 | 1,01 | 1,36 | 0,82 | 132 | 131 | 1,32 | 1,32

Dato da stabilizzare
Fonte: Comune di Trento — Servizio Risorse Umane
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